Obbligo di visita medica tossicodipendenze per alcune mansioni e lavori

In G.U. n. 236 del 8/10/2008 & stato pubblicato un provvedimento che riguarda le:

“"PROCEDURE PER ACCERTAMENTI SANITARI DI ASSENZA DI TOSSICODIPENDENZA O DI
ASSUNZIONE DI SOSTANZE PSICOTROPE (che alterano la percezione) E STUPEFACENTI IN LAVORATORI
ADDETTI A MANSIONI CHE COMPORTANO PARTICOLARI RISCHI PER LA SICUREZZA, L'INCOLUMITA" E LA
SALUTE DI TERZI".

In particolare, si elencano di seguito lavori € mansioni che rientrano nell’obbligo di accertamento:

« Conducenti di veicoli stradali per i quali & richiesto il possesso della patente di guida categorie C, D, E

 Conducenti di veicoli stradali per i quali & richiesto il CAP (codice abilitazione professionale) per la guida di
taxi o di veicoli in servizio di noleggio con conducente

« Conducenti di veicoli stradali per i quali & richiesto il certificato di formazione professionale per trasporto

merci pericolose su strada

Personale navigante delle acque interne con qualifica di conduttore per le imbarcazioni da diporto adibite a
noleggio

« Collaudatori di mezzi di navigazione marittima, terrestre ed aerea

Addetti alla fabbricazione ed uso di fuochi d'artificio

+ Addetti all'impiego di gas tossici

« Addetti alla guida di macchine di movimentazione terra e merci (es. carrelli elevatori, muletti,

gru, carroponte, escavatore, paranco, mezzi analoghi, ecc.).

Destinatari del provvedimento sono i Datori di Lavoro che devono comunicare al Medico Competente in
medicina del lavoro I'elenco del personale che svolge le mansioni sopra elencate chiedendo di effettuare
gli accertamenti sanitari, qualunque sia il tipo di rapporto di lavoro instaurato.
Il Medico competente, entro 30 giorni dalla richiesta di effettuazione dei test, sentito il Datore di Lavoro, pianifica
gli accertamenti e comunica al lavoratore interessato data e luogo della visita, al massimo 24 ore prima. I test
devono essere annuali preventivi, periodici e dopo un incidente stradale.
Se il Lavoratore dovesse risultare POSITIVO, deve essere immediatamente dichiarato NON IDONEO ALLA
MANSIONE e sottoposto ad accertamenti successivi presso i SERT delle ASL per un percorso di recupero.
I costi degli accertamenti sono a carico dei Datori di Lavoro e le SANZIONI per non aver adempiuto a tali obblighi
sono l'arresto da 2 a 4 mesi o 'ammenda da € 5.164,00 a € 25.799,00

L'’AREA AMBIENTE SICUREZZA E CERTIFICAZIONE (tel. 031 316484) € a disposizione per ogni ulteriore

informazione, mentre il nostro ente EMASA SERVICE con il suo servizio di Medicina del Lavoro potra seguirvi per

adempiere agli obblighi sopra indicati attraverso i propri medici convenzionati.

www.lartigianservice.it




